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« La SEGPA, c’est pour les éleves
en situation de handicap »

> Faux. La SEGPA accueille des

éleves avec des difficultés
scolaires persistantes, sans
forcément de reconnaissance
MDPH.

« En SEGPA, on ne fait plus les
matieres générales »

> Faux. Les matieres générales

(frangais, maths, histoire-géo,
sciences...) sont dispenseées
selon les programmes officiels,
adaptés aux besoins et au
rythme des éleves.

« Les éleves de SEGPA ne passent
pas le brevet des colleges »

> Faux. Comme tous les éleves

du college, les éleves de SEGPA
passent le brevet des colleges.
Ils sont inscrits a la seérie
professionnelle du brevet.

« Il vaut mieux voir si 'année de
6e générale se passe bien avant
de s’'orienter en SEGPA »

> Faux. Pour un éléve qui a

rencontrée  des  difficultés
depuis plusieurs années a
l'école, 'année de 6e SEGPA
est un tournant dans la
scolarité : elle permet de
reconstruire la relation aux
apprentissages  pour  une
entrée plus sereine dans le
cycle 4.

« Les éleves de SEGPA n’ont pas
de diplome apres »

> Faux. A la fin du collége, les

éleves de SEGPA vont au lycée
professionnel ou en centre de
formation des apprentis pour
préparer et obtenir un CAP ou
BAC pro en fonction du projet
professionnel construit avec la
SEGPA.
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La SEGPA : une reponse adaptée

Pour des eleves aux hesoins eéducatifs particuliers

La SEGPA s’adresse a des éleves présentant des difficultés scolaires
graves et persistantes, que les actions d’aide, de soutien ou de
différenciation mis en place a I'’école n’ont pas permis de surmonter.
(circulaire SEGPA n°2015-176)

La SEGPA met en ceuvre un enseignement
adapté dans un cadre collectif qui permet a
chaque éleve de progresser a son rythme

Pour étre orienté en SEGPA, I'éleve doit
toutefois disposer d'une autonomie suffisante
pour s'inscrire dans cette dynamique et se saisir
des adaptations pédagogiques qui lui sont
proposeées.

Les éleves accueillis en SEGPA peuvent
avoir bénéficié ou non :

)> dun PAP (en raison de difficultés scolaires
durables ayant pour origine un ou plusieurs
troubles des apprentissages)

)> d'un PPRE a l'école ou d'un suivi RASED

)> dune notification MDPH, avec ou sans
notification DITEP, SESSAD...

)> ainsi certains eleves n'ont béneéficieé d'aucun
plan particulier, mais leurs difficultés sont
profondes, installées et durables.

‘ Inés - éléve trés lente dans les apprentissages

Ines a toujours eu besoin de plus de temps
pour comprendre et mémoriser. En classe
ordinaire, elle se sentait en échec. En SEGPA,
elle progresse a son rythme.




Léo - éleve dyslexique et dysorthographique

Malgré un PAP et des efforts constants, Léo reste en g

grande difficulté pour lire et écrire. En SEGPA, il bénéficie A
dun rythme plus adapté, dun accompagnement

individualis¢ et reprend confiance grace aux

apprentissages concrets.

Clara - éléve sans dispositif particulier, mais
en grande difficulté scolaire

Clara n’a pas de PAP ni de dossier MDPH. Malgré
les aides mises en place a I'école, ses acquis
restentosiragiless1La". . SEGPA=ui%peamet . 'de
consolider les bases et de retrouver le plaisir
d’apprendre.

Nassim - éléve présentant un
TDAH

Nassim a du mal a rester concentré
longtemps. En SEGPA, la pédagogie
active et les activités pratiques
laident a canaliser son énergie et a
donner du sens a ses apprentissages.

Maya - éléve avec notification MDPH
et orientation ITEP
Maya bénéficie d'un emploi du temps
aménage en lien avec son ITEP. Elle
suit une partie de sa scolarité en
SEGPA, ou elle trouve un cadre
‘ rassurant, des reperes stables et des
enseignements adaptés a son rythme.
Cela lui permet de progresser tout en
respectant ses besoins spécifiques.

Thomas - éléve qui apprend mieux en faisant

Thomas a du mal avec les apprentissages abstraits, mais
il est trés a laise dans les ateliers techniques et les
projets manuels. La SEGPA valorise ses compétences et
l'aide a construire un projet professionnel concret.




Comment s’inscrit la SEGPA dans le college o
Une structure a taille humaine au sein du college

La SEGPA du college Pierre Bourdieu fait partie intégrante de I'établissement.
Les éléves y sont des collégiens a part entiére : ils participent a la vie du college,
partagent les mémes temps de récréation, les mémes espaces communs et

profitent des mémes services.

IIs bénéficient des infrastructures du
collége :
e le CDI, pour lire, faire des recherches
ou travailler en autonomie ;

e la cour de récréation et la cantine

e les installations sportives, les espaces
numériques et  certaines  salles
spécialisées ;

e ainsi que de I'ensemble du personnel
du collége professeurs, CPE, vie
scolaire, agents, infirmiere, assistante
sociale et psychologue de I'Education
nationale, sous la coordination du chef

d’établissement.

Ils participent également a des cours
inclusifs, notamment en mathématiques
en 6e, et a des projets communs a
I'ensemble des collégiens, favorisant ainsi
louverture, la coopération et le
sentiment d’appartenance au collége.

+ Le batiment de la SEGPA : un lieu
rassurant

La SEGPA dispose de ses propres locaux,
dans lenceinte du college. Ce batiment
regroupe les salles de classe, une salle
informatique ainsi que les espaces
d'ateliers professionnels.

Ce cadre, a la fois contenant et sécurisant,
favorise des reperes stables, une meilleure
comprehension de l'organisation scolaire et
un climat propice aux apprentissages. Il
permet aux éleves de reprendre confiance,
de développer progressivement leur
autonomie et de construire leurs
compétences tout au long de leur parcours.



+ Une équipe pluridisciplinaire et investie

Léquipe de la SEGPA rassemble des
professionnels aux compétences
complémentaires, tous mobilisés pour
favoriser la réussite et le bien-étre des
éléves :

* 3 professeurs des écoles évaluent les
besoins et proposent un enseignement
accessible a tous et accompagnent plus
individuellement lorsque l'éleve en a
besoin.

e 2 professeurs de lycée professionnel
pour les ateliers Habitat et Hygiene-
Alimentation-Services

Directeur de la
SEGPA

Equipe vie

e des professeurs certifiés du college,
notamment en anglais, en éducation
physique et sportive et en musique ;

e une équipe médico-sociale engagée :
infirmiers,  assistante  sociale et
psychologue.

Ce travail d’équipe, en lien constant avec la
direction, la vie scolaire et les familles,
garantit un accompagnement cohérent,
bienveillant et exigeant.

Chef d’établissement

Principal adjoint du
college

Equipe médico-

scolaire ) sociale
Eléves en classes
e CPE SEGPA e infirmiers
e AED e assistante sociale
e pyschologue
Equipe
enseignante

o 3 professeurs des écoles
e 2 professeurs de lycée pro
 des professeurs de college
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Comment apprend-on en SEGPA o
L’enseignement, général et professionnel, adapte

Des enseignements adaptés pour
consolider les apprentissages

En SEGPA, les éléves suivent les mémes
disciplines et programmes officiels que les
autres  collégiens, mais selon une
progression adaptée a leur rythme et a
leurs besoins. Lobjectif est de renforcer les
bases avant d’aborder progressivement et
sereinement les apprentissages du cycle 4.

Les effectifs réduits (16 éleves maximum)
permettent une pédagogie différenciée, des
temps de remediation et un suivi attentif
des progres de chacun.

Les enseignants privilégient une
pédagogie explicite et active, qui donne du
sens aux apprentissages. Lenjeu est de
rendre les savoirs accessibles a tous, de
redonner confiance et plaisir d’apprendre.

Un environnement bienveillant

La SEGPA dispose de locaux variés et
adaptés : trois salles de classe, une salle
informatique et deux ateliers
professionnels (Habitat et HAS)
comprenant une cuisine pédagogique, un
restaurant d’application et un plateau
technique.

Les espaces favorisent la concentration,
le mouvement et l'autonomie grace a un
mobilier modulable, des assises
dynamiques et un coin calme.

Ces aménagements soutiennent une
pédagogie accessible a tous, qui valorise la
réussite et le bien-étre des éleves.

- Les ateliers de découverte

" professionnelle

Dés la 4e, les éléeves découvrent deux
champs professionnels :
e Habitat maquettes, rénovation,
aménagements, installation.
e Hygiéne-Alimentation-Services (HAS) :
cuisine, entretien, service, hygiene et
soin a la personne.

Ces ateliers permettent aux éleves de
manipuler, créer, expérimenter et
comprendre par l'action. IIs découvrent
différents métiers a travers des projets
concrets menés en partenariat avec le
college ou des acteurs exterieurs.

Ces expériences les aident a mieux se
connaitre et a construire progressivement
leur projet d'orientation.

=

+ Un projet d'orientation construit

Le projet dorientation est construit
progressivement, a travers des temps de
Parcours Avenir intégreés aux
enseignements et aux ateliers.

Les ¢éleves explorent les métiers,
rencontrent des professionnels, visitent
des lycées professionnels.

Ils effectuent également quatre périodes
de stage : 2 stages de 2 semaines en 4e, 2
stages de 2 semaines en 3e.

Ces expériences concretes leur
permettent de découvrir le monde du
travail, d’affiner leurs choix et de préparer
sereinement la suite de leur parcours.



Des enseignements
adaptés

e mémes disciplines et
programmes avec une
progression adaptée

e consolidation des bases

(16 éleves max.)

et actifs : manipuler,
coopérer, ..

effectifs de classes réduits

apprentissages accessibles

Ateliers de découverte

professionnelle

Habitat — rénovations,
aménagements, maquettes

HAS — cuisine, hygiene,
services

Projets concrets et
valorisants

Découverte des métiers

s -LEnseignement Général et

Un environnement
bienveillant

* Locaux adaptés et variés :
classes, salle info, ateliers

e Salles modulables

e Mobilier adapté aux
besoins particuliers des
éleves (table haute,
tabouret a bascule, ..)

Professionnel Adapté

Un projet d’orientation

construit

8 semaines de stages de la

4e ala 3e

e Découverte des

formations et métiers

e Construction du projet

d'orientation tout au long
de la scolarité en SEGPA



Apprendre autrement ...




PARTIE 2
Reéussir et se projeter




Quels diplomes prépare-t-on en SEGPA

2

O

Valider ses compeétences : CFG et DNB pro

niveau cycle 3

En fin de parcours, les éleves de SEGPA présentent deux examens qui valorisent
leurs progres et offrent une reconnaissance officielle de leurs compétences : Le
Certificat de Formation Générale (CFG) et le Diplome National du Brevet - série

professionnelle (DNB Pro).

Le Certificat de Formation
Générale (CFG)

Tous les éléeves de 3e SEGPA
préparent le CFG, un examen qui
certifie la maitrise des compétences
fondamentales du cycle 3. Il permet
de reconnaitre officiellement les
acquis de léleve, de wvaloriser le
chemin parcouru et doffrir un
premier diplome accessible et
rassurant dans son parcours.

>Le Diplome National du Brevet
série professionnelle (DNB Pro)

Comme tous les collégiens, les

éléves de SEGPA passent le brevet des
colléges. Ils présentent la série
professionnelle du DNB, qui évalue les
compétences du cycle 4.
Cette série n'est pas réservée aux seuls
éleves de SEGPA : certains éléves de
3e générale peuvent également la
présenter lorsque c'est l'examen le
plus adapté a leur parcours.

> Quels diplomes prépare-t-on en SEGPA ? <

CFG

Certificat de Formation Générale

12

contréle 1 épreuve
continu orale
+ 1 dossier écrit

@

1 épreuve
orale

D N B P r 0 niveau cycle 4

Dipldme National du Brevet
série professionnelle

4 épreuves
écrites

Francais, Maths,
HGEMC, Sciences

contrble
continu



Session
CFG 2023
Nombre d’éleves de SEGPA 12
(Mourenx) inscrits au CFG
Nombres d’éléves de SEGPA 1
(Mourenx) ayant obtenu le CFG
Taux de réussite des éléves de la 91%
SEGPA (Mourenx) au CFG ?
DNB série pro Session
P 2023
Nombre d’éleves de SEGPA 12
(Mourenx) inscrits au DNB pro
Nombres d’éleves de SEGPA -
(Mourenx) ayant obtenu le DNB pro
Taux de réussite des éléves de la 58 9%
SEGPA (Mourenx) au DNB pro ?
T de réussite des élé de 3
aux de réussite des éléves de 3e 66 %

générale (Mourenx) au DNB pro

Les résultats des éléves de la SEGPA du college Pierre Bourdieu montrent
une réelle dynamique de réussite, année apres année.

Au CFG, les taux de réussite sont tres élevés (91 %, 91 %, puis 100 %), un
examen qui permet surtout de valoriser les progrés et de montrer la maitrise

des compétences du cycle 3.

Au DNB série professionnelle, les résultats sont tout aussi encourageants : 58
%, 50 %, puis 71 % en 2025. Des taux globalement comparables a ceux des
éléves de 3e générale présentant la série professionnelle du brevet, preuve
que, dans un cadre adapté, les éleves de SEGPA ont toutes les capacités pour

réussir et valider un diplome national exigeant.

Session
2024

12

11

91 %

Session
2024

12

50 %

53 %

Session
2025

14

14

100 %

Session
2025

14

10

1%

68 %

13
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Et apres la 3e SEGPA o

L'orientation dans la voie professionnelle

Apres la 3e SEGPA, plusieurs
chemins s'ouvrent a I'éleve : il peut
poursuivre en lycée professionnel
3e (LEP) ou choisir la voie de

lapprentissage afin dapprendre
SEGPA un meétier tout en découvrant le
monde du travail.
o) Q

Pour les éleves qui ont encore
besoin dun accompagnement
speécifique, il existe également des
lycées denseignement adapté
(LEA), ou la scolarité reste
adaptée et progressive.

28€ - SE
o Gy

Dans tous les cas, I'€leve prépare un 3e
diplome : un CAP, en 2 ans, ou pour
certains, un BAC professionnel, en 3 SEGPA

ans. Apres un CAP, il est tout a fait
possible de poursuivre vers un BAC pro
pour approfondir ses compétences et
élargir ses déboucheés.

Dailleurs, les anciens éléves de CAP BAC pro
S!EGP{X sont sogvent mleu?c armes pour (2 a ns) A (3 ans)
réussir en voie professionnelle que
ceux issus de 3e générale en difficulté,
car ils ont déja une vraie expérience
des stages et des ateliers, ce qui les
rend plus a laise et motivés dans le
monde professionnel. , VIE

ACTIVE

14



Schéma detaillé
de la voie professionnelle

3e SEGPA
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Préparation d’un dipléme : un CAP ou un BAC pro
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PARTIE 3
Construire son orientation
vers la SEGPA




De I’école a la SEGPA :
construire l'orientation tout au long du cycle 3

OBSERVER ET ACCOMPAGNER

Bilan psychologique
Difficultés scolaires a1 trimestre .
graves et persistantes _“E"_.__...._._._o—.um:n. e I'Ecdducation
constatées : _.__.._&n.ﬂ__&.
Proposition d'une o=
e —i— M ol d'id g pré-arientation en SEGPA
il e il ! ar le conseil des maitres
4 et &laboration / actualisation =" M_r_ o gt ke @ Reprendre confiance
du FFRE R i e i UL (U N .S .
" Entretien avec la famille Consolider les apprentisages
ﬂw pour présenter la proposition fondamentaws
.—_u_q.l.ﬂ\_ulu_.ﬂa._-mm e e L = e e e e
Echanges réguliers ki
“&cal : S R X e R e A o e Bénéficier de ternps
e ot i foarile c Constitution du dossier @ d'inclusion avec les autres
LA de pré-orientation dldves du collége

1 -

\.
A LA FIN DE LA 6&* "
La situation de 'éleve 25t réewamings par la COOEA ‘..................I
. fvee laceord de la famille : arlentation
ou non vers la Se SEGPA

18
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Comment se construit I'orientation en SEGPA &

De I'école a la SEGPA

Lorientation vers la SEGPA est une démarche qui se construit tout au long du
cycle 3. Elle s'appuie sur le suivi attentif de I'éleve, les échanges réguliers entre I'école
et la famille, et la recherche du cadre de scolarisation le plus favorable a sa réussite.

> Dés la fin du CM1: premiéres
observations et échanges

Lorsque les difficultés scolaires sont
graves et persistantes, malgré les aides
mises en place, le conseil des maitres les
constate collectivement.

Un PPRE (Programme Personnalisé de
Réussite Educative) est alors élaboré, ou
actualisé, afin de formaliser les besoins de
I'éléve et les aides proposées. Ce document
constitue ensuite une piéce essentielle du
dossier de pré-orientation vers la 6e SEGPA.

Le directeur d'école rencontre la famille
pour évoquer la possibilité d'une orientation
vers les enseignements adaptés (SEGPA) a la
fin du CM2.

 Difficultés scolaires graves et
persistantes constatées par le
conseil des maitres

o Elaboration / actualisation du PPRE
= document essentiel pour le dossier
de pré-orientation vers la 6° SEGPA

e Rencontre entre le directeur et les
parents pour évoquer l'orientation en

SEGPA
20

> En CM2 : un accompagnement
progressif et concerté

Au premier trimestre, un bilan
psychologique est réalis€ par le
psychologue de I'Education nationale
afin d’éclairer les réflexions de l'équipe
pédagogique.

Au deuxiéme trimestre, si le conseil
des maitres estime qu'une orientation
vers la SEGPA pourrait répondre aux
besoins de Tléleve, la famille est
informée lors d'un entretien.

e le trimestre : bilan psychologique
établi par le psychologue de
I'Education Nationale

* 2Ze trimestre :
Proposition d’'une pré-orientation en 6e
SEGPA par le conseil des maitres
Entretien pour en informer les parents
Avis des parents sur cette proposition
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Avec son accord, le directeur d’école
constitue wun dossier de pré-
orientation transmis a I'Inspecteur
de I'Education nationale (IEN), puis a
la. Commission départementale
d’'orientation vers les enseignements
adaptés (CDOEA).

La CDOEA rend un avis, notifiant —
ou non — la pré-orientation en 6e
SEGPA (généralement en mars).

Si la famille donne son accord, I'éleve
est ensuite affecté en 6e SEGPA pour
la rentrée suivante.

e Dossier de pré-orientation constitué
par le directeur d'école et transmis a
I'IEN (janvier)

e Transmission du dossier a la CDOEA qui
notifie, ou non, la pré-orientation en 6e
SEGPA (mars)

e Apres accord de la famille, I'¢leve est
pré-orienté et affecté en 6e SEGPA (11::1)

La 6e SEGPA : une année

> essentielle du parcours
La 6e SEGPA est une étape clé du
parcours de l'¢leve. Elle offre un temps
précieux pour consolider les
apprentissages fondamentaux, restaurer
la confiance en soi et retrouver le plaisir

d’apprendre, dans un environnement
rassurant et adapté a chacun.

ATlissue de cette année, les éléves pré-
orientés voient leur situation réexaminée
par la CDOEA, en vue de confirmer
l'orientation en SEGPA. Lavis de la
famille reste déterminant dans cette
décision.

Par ailleurs, il est possible, au cours
d'une 6e générale, de constituer un
dossier afin denvisager une passerelle
vers la 5e SEGPA. Mais, cette voie reste
moins favorable : I'éleve n'aura pas profité
de l'accompagnement spécifique et du
temps de consolidation qu'offre la 6e
SEGPA, essentiels pour sécuriser son
parcours.

e Situation des éleves de 6° SEGPA
réexaminée par la CDOEA pour

confirmer [lorientation en 5e
SEGPA. L'avis des parents est
déterminant (avril)

e Pour les éleves en 6e générale, un

dossier peut étre constitué et

\

transmis a la CDOEA pour une
entrée en 5e SEGPA (avril)

21



6e SEGPA : comment s’y préparer sereinement o
Découvrir la SEGPA avant d’y entrer

Lentrée en 6e SEGPA se prépare progressivement, sans attendre la décision
d'orientation. Les différents temps de découverte proposés — portes ouvertes,
rencontres avec I'équipe, ou journées immersions — sont justement pensés pour
accompagner la réflexion en amont, aider les familles et les éléves a mieux
comprendre ce qu'est une SEGPA et éclairer leur choix.

Ces moments peuvent étre sollicités avant méme la constitution du dossier,
pour rassurer, donner du sens a la démarche et construire l'orientation ; mais
aussi apres, afin de préparer une rentrée sereine et permettre a 'éleve de se
projeter en confiance.

Les journées portes ouvertes

Chaque année, le college organise des
portes ouvertes (en janvier ou février) :
I'occasion de visiter les salles de classe,
les ateliers professionnels, la salle
informatique, et de rencontrer les
enseignants et les personnels de la
SEGPA.

Des rencontres tout au
long de 'année

Les familles peuvent, a tout moment, demander a
rencontrer le directeur de la SEGPA pour visiter les
locaux, échanger sur le projet d'orientation ou obtenir
des conseils personnalisés.

Ces rendez-vous favorisent un accompagnement de
proximité, a I'écoute des besoins de chacun.
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Les mini-stages ou journées d'immersion

Les journées d'immersion permettent aux éleves
de CM2 - ou parfois de 6e générale — de passer
une ou plusieurs journées en classe de SEGPA.
Ils découvrent concretement la vie au college, les
activités, les ateliers et 'ambiance de travail.

Ces immersions peuvent €tre organisées avant
I'envoi du dossier d'orientation, pour aider la
famille a se positionner, mais aussi aprés la
décision, afin de préparer sereinement la rentrée.

L'_‘"F‘ L

Le role du directeur
de la SEGPA

Le directeur de la SEGPA est une personne

ressource pour les familles et les écoles du

secteur. Il peut :

e accompagner la constitution des dossiers
d'orientation,

¢ aider aux démarches administratives,

e organiser des temps de rencontre ou
d’'immersion,

e assurer le lien entre la famille, I'école
primaire et le college.

Toujours disponible, il veille a ce que chaque

éleve et sa famille puissent vivre cette étape en

confiance et dans la sérénité.

eur de 1a SEGPA:

Pour contacter M. Galeran, direct

— 05.59.60.11.61 :
E—@ segpa.O641561z@ac-bordeaux.r



Mes questions sur la SEGPA
A noter pour en parler ensemble
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SEGPA - College Pierre Bourdieu
Cité Scolaire Albert Camus
Avenue Pierre Angot

64150 Mourenx

05.59.60.11.61
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